
 

BESKYTTET 

Årsmøte i Leangen Ishockeyklubb 2023 avholdes 28. mars 2023 

 kl 1800 på Britannia Hotel 

Medlemmer som ønsker å delta må sende påmelding til møtet til: 

leder@leangenhockey.no innen mandag 27.03.2023 kl 1600. Møtet 

vil bli streamet for medlemmer som ikke har mulighet til å delta. 

 

Saksliste: 

Sak 1: Godkjenne stemmeberettigede 

Sak 2: Valg av dirigent 

Sak 3: Valg av protokoll 

Sak 4: Velge to medlemmer til å signere protokollen 

Sak 5: Godkjenne innkallingen 

Sak 6: Godkjenne sakslisten 

Sak 7: Godkjenne forretningsorden 

Sak 8: Klubbens årsberetning 

Sak 9: Sportslig utvalgs beretning 

Sak 10: Behandle idrettslagets regnskap, styrets økonomiske beretning og 

kontrollutvalgets beretning. 

Sak 11: Lagsregnskap 

Sak 12: Behandling av lagkasse ved opphør av lagdel 

Sak 13: Forslag om endring av vedtekter § 22 

Sak 14: Forslag om endring av vedtekter § 16 punkt 14 a) 

Sak 15: Forslag om å endre terminliste-navn 

Sak 16: Forslag om endring av vedtekter § 16 punkt 14 b) 

Sak 17: Fastsette medlemskontingent for enkeltmedlemmer og familiemedlemsskap 

Sak 18: Budsjett 2023 

Sak 19: Idrettslagets organisasjonsplan 

Sak 20: Valg 

1) Styret 

2) Valg av representanter til ting og møter i de organisasjonsledd idrettslaget 

har representasjonsrett i. 

3) Revisor/kasserer  
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BESKYTTET 

Styret sammensetning siden årsmøtet 17.03.2022: 

 

Leder:   Ann-Kristin Nordstrand 

Nestleder:   Dag-Arne Gundersen  

Styremedlemmer:  Fredrik Johnson, Tonje Hellum, Gøril Skaret  

Varamedlemmer:   Tommy Johnsen 

 

Barneidrettsansvarlig:  Fredrik Johnsen 

Jenteansvarlig:  Ann-Kristin Nordstrand 

 

Sportslig komite:   Martin Sellgren, Thomas Røed og Ole-Martin Melum 

Andersen 

 

Valgkomite:  Det er ikke blitt valgt etter sist årsmøte. Styret oppfordret 

medlemmer til å melde seg til kandidater til styreverv. 

  



 

BESKYTTET 

Klubbens årsberetning: 

Styret har fra årsmøtet som ble avholdt 17.03.22 avholdt 7 styremøter. Det har i 

tillegg vært avholdt teams-møter for informasjon og avklaring.  

Etter et år med avklaring og ettervirkninger av pandemi har styret fortsatt hatt som 

mål at Leangen Ishockeyklubb er en transparent klubb.  

Sportslig utvalg har vært representert i styremøter ved sportslig leder. 

Etter årsskiftet 2021/2022 fikk sportslig utvalg mandat til å gjennomføre samtaler med 

RIKH for å kunne komme nærmere hverandre og med minimumsmål å samarbeide 

om istid og på is. Arbeidsutvalgene i begge klubber var svært ivrige og la ned stort 

engasjement i dette arbeidet. 

Styret opplevde at det var stor åpenhet og tillit mellom klubbene i Trondheim. Vi 

ønsket å jobbe sammen for å samle ressurser for at barna våre skal ha det fint på is, 

både utvikle seg og ha det gøy. Dette arbeidet ble også presentert på årsmøtet i fjor. 

Etter årsmøtet viste det seg at arbeidet stoppet opp. Styret eller sportslig utvalg har 

ikke ett svar på hva som skjedde omkring dette. Vi aksepterte at det ikke var 

bærekraftig å fortsette et samarbeid. 

I forlengelse av dette vedtok styret i Leangen det man kaller Trønderstigen. Dette 

betyr at Leangen tror på at det beste for hockeyfamilien og hockeymiljøet i byen, er å 

slå sammen krefter og ressurser. Vi mener det er riktig at klubbene kommer sammen 

og enes om en retning, slik at barna våre kan fortsette med hockey i byen etter at de 

er ferdige i breddeidretten. Trønderstigen er kortnavnet for dette. 

Vi ønsker at barna skal ha forutsigbarhet og man ikke bytter klubber fordi noe gjøres 

bedre i en annen klubb. Vi mener at hockeymiljøet i Trondheim har best mulig 

forutsetninger for å lykkes med dette, hvis vi står sammen og støtter opp om Nidaros 

Hockey når tiden er inne for det.  

Etter årsskiftet var det også mange spørsmål omkring påmelding til landsdekkende 

spill for de eldste i klubben. Leangen valgte å melde på ett lag som vi senere trakk. 

Styret mente at vi ikke var mange nok spillere til å melde på flere – dette i henhold til 

kravene som er satt fra NIF i denne forbindelse. Vi mente også at klubben ikke kunne 

stille med de ressursene et slikt lag krever.  Det var sterke meninger omkring at 

klubben ikke la nok energi i å tilby våre eldste lagdeler et best mulig tilbud. Her valgte 

styret å stille seg bak hensynet til utøverne, forutsigbarhet til barna og familien. Vi 

ønsket å legge grunnlag for Trønderstigen i klubben og har fortsatt arbeidet med 

dette. 

Vi har i inneværende sesong hatt breddeidrett å tenke på. Fokus har dermed vært å 

ha ro omkring lagdelene slik at trenere og støtteapparat kan best mulig få gjøre det 

de er god på.  

  



 

BESKYTTET 

Vi oppfordrer nytt styre til å sette av tid og ressurser, mennesker og penger, til å 

fremme barnas beste i klubben. Som beskrevet i fjor, så er det tidkrevende å være 

tillitsvalgt både i styret, sportslig og støtteapparat i lagdelene.  

Klubbene drives av frivillige engasjerte og fine folk. Vi er avhengige av dere for å 

kunne være i drift. Våre medlemmer er i stor grad barna våre. Det er kun et fåtall av 

foreldre som er medlemmer. For å være valgbar til styret og andre tillitsverv så må 

man være medlem.  

Vi ser at jobben som legges ned av frivillige, er krevende. Etter årsmøtet i fjor er det 

ikke valgt ny valgkomitè. På bakgrunn av at klubbens eldste lagdeler gikk til Nidaros 

samt andre overganger, vurderte styret det slik at vi beholdt antall styremedlemmer 

slik det var. 

Styret oppmuntret nå i forbindelse med årsmøtet, at de som ønsket å bidra til 

styreverv, meldte seg. Vi har mottatt flere henvendelser og det setter vi stor pris på. 

Vi er svært takknemlig for engasjementet som vises hos alle.  

 

Klubbens arrangement 

I inneværende sesong er det ikke blitt avholdt aktivitetsdager før jul slik tradisjonen 

har vært. Dette fordi klubben avga tiden til landskampene som ble spilt før jul.  

Vi hadde fått tildelt tid for aktivitetsdager i februar men dette ble ikke gjennomført av 

Leangen. 

Vi har mange ildsjeler i klubben, som brenner for ulike ting – her er vi heldige. Vi er 

mektig stolt over jentearrangement som ble gjennomført i regi av noen av disse. Det 

står respekt av at de gjennomførte dette store arrangementet på egen hånd.  

 

Rekruttering: 

Klubben har i inneværende sesong ikke lyktes med rekruttering. Vi har gjennomført 

små kampanjer for å nå ut til flere lengre ut av byen enn tidligere.  

Vi ønsket å gjennomføre rekrutteringsdag på Hørløcksbanen i februar i forbindelse 

med at rekrutteringsdag i regionens regi. Denne fikk vi ikke gjennomført da isen 

forsvant. 

Vi er nå så heldige at vi har et rekrutteringslag som ønsker å ta ansvar for dette i 

klubben. Rekrutteringslaget får mandat til å legge til rette for rekruttering og lage 

rutiner til etterfølgelse slik at dette blir ivaretatt fremover. Dersom det er flere som 

ønsker å bidra så må dere gjerne melde dere- velkommen      ! 

 

 



 

BESKYTTET 

Medie- og kommunikasjonsstrategi  

Det ble utarbeidet en medie- og kommunikasjonsstrategi for klubben juni 2020. 

Klubben mangler fortsatt en gruppe som kan jobbe med dette. Vi vil oppfordre det 

nye styret til å legge en bedre strategi for dette arbeidet. 

 

MÅL: 

Klubbens fokus er at barna kan oppleve mestring og hockeyglede på vår 

hockeyskole. Gjennom lek og øvelser legges grunnlaget for videre aktivitet. Vi viser 

også til vår sportsplan som legger til grunn gode verdier som alle i klubben er 

ansvarlig for å gjøre seg kjent med og være gode forbilder for våre barn. 

 

Vi oppfordrer til å videre bygge på tanken om en mer forent hockeyfamilie i 

Trondheim der vi lar barnas behov stå i fokus. Norges Ishockeyforbund har lansert 

Isbjørnmodellen. Styret har sett at dette styresettet vil være et godt fundament for 

videre arbeid i klubben og oppfordrer det nye styret til å ta dette med seg. 

 

 

 



 

 

BESKYTTET 

Sportslig utvalg sesongen 22/23 

 

Sportslig utvalg sesongen 22/23 har bestått av Ole-Martin Melum Andersen, Thomas 

Røed og Martin Sellgren. Sportslig hovedfokus for sesongen har vært utvikling av 

basisferdigheter som skøyte- og kølleteknikk og generell hockeyforståelse. Norges 

Ishockeyforbund har lansert Isbjørnmodellen som utvalget vil anbefale klubben å 

jobbe videre med både på klubb og lagsnivå. 

Klubben har i sesongen 22/23 stilt lag fra hockeyskole til og med U12. 

Utvalget har sammen med Nidaros Junior bidratt til gjennomføringen av flere 

samlinger med JRM Skates & Skills. Vi ser at dette har blitt tatt godt imot av mange 

av klubbens spillere, både med hensyn til deltakelse og sportslig utvikling. 

 

Utvalget vil oppfordre flere til å bidra rundt klubben, lagene og spillerne. For å kunne 

gi et best mulig sportslig tilbud er hver enkelt lagdel avhengig av at man har nok 

ressurser både på is og ikke minst utenfor isen. Dette er viktig for å sikre et sunt og 

godt miljø for alle spillerne våre.  



Regnskapsår-2022
			Dri0sinntekter

«Morselskap»	klubb 670565

Oldboys 6005,50

Team-2007 54806,66

Team-2008 122503,02

Team-2009 22820,95

Team-2010 44426,51

Team-2011 248624,63

Team-2012 0

Team-2013 42327

Team-2014 16131,83

Mikro 16228,82

Sum	dri0sinntekter	for	hele	klubben 1244439,92

			Dri0skostnader

«Morselskap»	klubb 598484

Oldboys 19057,05

Team-2007 155856,77

Team-2008 300530,97

Team-2009 78376,75

Team-2010 76468,8

Team-2011 329139,92

Team-2012 0

Team-2013 56416

Team-2014 4598

Mikro 24942,83

Sum	Dri0skostnader	for	hele	klubben 1643871,09

Resultat	regnskapsår-2022 −399431,17

Regnskap	Leangen	Ishockeyklubb		
inkludert	alle	avdelinger	og	lagsdeler
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Rune Moe

LEANGEN ISHOCKEYKLUBB
NO 992 799 269

Resultatrapport
(2022)

Side  av 1 2Tripletex - Webbasert økonomisystem og prosjektverktøy

Budsjett

Avdeling

Leverandør

Kunde

Periode:

Resultatrapport

2022

(Alle)

(Alle)

(Alle)

Selskap

Resultat (2022)

Regnskapskonto
2022 2021

Periode Budsjett Avvik Periode Endring

Driftsresultat

   Driftsinntekter

      Salgsinntekter

         3101 Medlemsavgift 77 117 65 000 12 117 65 775 11 342

         3102 Mikro Treningsavgift 93 289 86 536 6 753 113 538 -20 249

         3103 Treningsavgift 265 810 374 299 -108 489 452 363 -186 553

         3104 Sponsor inntekter 10 000 -10 000

         3200 Salgsinntekt, utenfor avgiftsområdet 207 094 207 094 207 094

         3295 Motkonto salgsinntekt, utenfor avgiftsområdet -198 934 -198 934 -198 934

      Salgsinntekter 444 376 525 835 -81 459 641 676 -197 300

      Annen driftsinntekt

         3900 Annen driftsrelatert inntekt 21 560 21 560 54 002 -32 442

         3950 Tilskudd fra Idrettsforbundet 62 363 50 000 12 363 63 109 -746

         3960 Grasrotandel 36 192 45 000 -8 808 42 756 -6 564

         3970 Momskompensasjon 106 074 107 000 -926 141 729 -35 655

      Annen driftsinntekt 226 189 202 000 24 189 301 596 -75 407

   Driftsinntekter 670 565 727 835 -57 270 943 272 -272 707

   Driftskostnader

      Varekostnad

         4001 Utgifter turneringer,cuper etc. 6 448 35 000 -28 552 25 002 -18 554

         4010 Mini/mikro Aktivitetsdager 40 000 -40 000 10 470 -10 470

         4020 Dommerregninger 9 722 35 000 -25 278 11 860 -2 138

         4030 Utstyr 5 887 55 000 -49 113 57 935 -52 049

         4031 Utstyr til Mikro 1 750 20 000 -18 250 1 750

         4032 Utstyr for videresalg 21 158 21 158 21 158

         4040 Stihk 218 550 350 000 -131 450 276 125 -57 575

         4302 Refusjon Keeperutstyr 8 095 20 000 -11 905 18 080 -9 985

         4550 Trenerkostnader 116 725 170 000 -53 275 177 849 -61 124

         4551 Pensjonskostnader Trenere 7 600 -7 600

         4900 Annen periodisering 73 122 73 122 -30 847 103 969

      Varekostnad 461 458 732 600 -271 142 546 475 -85 018

      Lønnskostnad

         5330 Godtgjørelse til styre- og bedriftsforsamling 9 999 -9 999

         5331 Honorar Sportslig leder 30 000 -30 000

      Lønnskostnad 39 999 -39 999

      Avskrivning på varige driftsmidler og immaterielle eiendeler

         6017 Avskrivning på inventar 51 077 60 000 -8 923 63 196 -12 119

      Avskrivning på varige driftsmidler og immaterielle eiendeler 51 077 60 000 -8 923 63 196 -12 119

      Annen driftskostnad

Resultatregnskap for «Morsselskap» klubb
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Rune Moe

LEANGEN ISHOCKEYKLUBB
NO 992 799 269

Resultatrapport
(2022)

Side  av 2 2Tripletex - Webbasert økonomisystem og prosjektverktøy

Resultat (2022)

Regnskapskonto
2022 2021

Periode Budsjett Avvik Periode Endring

18 683 30 000 -11 317 19 740 -1 057

1 000 -1 000 724 -724

1 745 1 745 1 745

40 775 42 000 -1 225 12 456 28 318

-1 950 1 950

988 15 000 -14 012 2 800 -1 813

5 038 5 038 5 038

1 624 2 000 -376 663 961

4 817 10 000 -5 183 5 722 -905

12 280 25 000 -12 720 17 297 -5 018

20 000 -20 000

17 000 -17 000

10 000 -10 000

85 949 172 000 -86 051 57 452 28 497

598 484 964 600 -366 116 707 122 -108 639

         6550 Driftsmateriale 

         6552 Datautstyr (software) 

         6553 Hjemmeside kostnad 

         6705 Regnskapsutgifter 

         7140 Reisekostnad, ikke oppgavepliktig 

         7320 Reklamekostnad 

         7321 Rekrutterings budsjett 

         7500 Forsikringspremie 

         7770 Bank og kortgebyrer 

         7780 Spond Gebyr 

         7790 Annen kostnad, fradragsberettiget 

         7792 Sosiale tiltak 

         7793 Jentecamp for barn og unge i lokalmiljøet 

      Annen driftskostnad 

   Driftskostnader 

Driftsresultat 72 082 -236 765 308 847 236 150 -164 069

Finansinntekter og finanskostnader

   Finansinntekter

      Annen finansinntekt

         8050 Annen renteinntekt 4 986 4 986 1 708 3 278

      Annen finansinntekt 4 986 4 986 1 708 3 278

   Finansinntekter 4 986 4 986 1 708 3 278

Netto finansresultat 4 986 4 986 1 708 3 278

Ordinært resultat før skattekostnad 77 068 -236 765 313 833 237 858 -160 790

Ordinært resultat 77 068 -236 765 313 833 237 858 -160 790

Årsresultat 77 068 -236 765 313 833 237 858 -160 790



Resultatregnskap Team-oldboys for 2022
Inntekter:
Dommerutgi*er,	refusjon,	innbet 		 6	005,00	

Dugnad

Kiosk,	dri*	/	salg

Lån

Inntekter	i>	cuper,turneringer,påmeldinger	etc.

Refusjon	trenerlønn

Diverse	inntekter

Sponsorinntekter

Renter	Bank 		 0,62	

Sum	inntekter: 		 6	005,62	

Utgi+er
Utgi*	turneringer,cuper	etc. 2400

Dommerregninger 9722,05

Utstyr 349

Trenerkostnader

Reklamekostnad

Dugnad

Kiosk,	dri*	

Sosialt 1386

Lån	(Slbakebetalt)

Sosialt 5200

Diverse

Gebyr	Bank

Sum	utgi*er: 19057,05

Resultat	2022: −13051,43

Inngående	saldo	1/1-2022: 40510,69

Utgående	saldo	pr.	31/12-2022 27458,64

Kontrollsum: −13052,05

Grunnlag	Momsrefusjon 19057,05
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Resultatregnskap Team-2007 for 2022
Inntekter:
Dommerutgi*er,	refusjon,	innbet 		 2	056,05	

Dugnad

Kiosk,	dri*	/	salg 		 14	654,61	

Lån

Inntekter	i>	cuper,turneringer,påmeldinger	etc. 		 38	070,00	

Refusjon	trenerlønn

Diverse	inntekter

Sponsorinntekter

Renter	Bank 		 26,00	

Sum	inntekter: 		 54	806,66	

Utgi+er
Utgi*	turneringer,cuper	etc. 139563,74

Dommerregninger 16293,03

Utstyr

Trenerkostnader

Reklamekostnad

Dugnad

Kiosk,	dri*	

Sosialt

Lån	(Slbakebetalt)

Sosialt

Diverse

Gebyr	Bank

Sum	utgi*er: 155856,77

Resultat	2022: −101050,11

Inngående	saldo	1/1-2022: 105213,08

Utgående	saldo	pr.	31/12-2022 4162,97

Kontrollsum: −101050,11

Grunnlag	Momsrefusjon 155856,77

1



Resultatregnskap	Team-08	for		2022

Inntekter
Dommerutgi*er,	refusjon	innbet 		 1	237,58	

Dugnad 		 31	500,00	

Kiosk,	Dri*	/	salg 		 3	287,44	

Lån	/	deltakerinntekter

Inntekter	i>	cuper,	turneringer,	påmeldinger	etc 		 86	427,00	

Refusjon	trenerlønn

Diverse	inntekter

Sponsorinntekter

Renter	bank 		 51,00	

Sum	Inntekter 		122	503,02	

Utgi+er
Utgi*	turneringer,	cuper	etc 		192	225,59	

Dommerregninger 		 3	907,38	

Utstyr 		 8	137,00	

Trenerkostnader 		 56	540,00	

Reklamekostnad

Dugnad 		 15	400,00	

Kiosk,	Dri* 		 788,00	

Sosialt 		 7	104,00	

Lån	(Slbakebetalt)

Sosialt

Diverse 		 16	429,00	

Gebyr	Bank

Sum	Utgi*er 		300	530,97	

Resultat	2022 -	178	027,95	

Inngående	saldo	1/1-2022 		187	547,27	

Utgående	saldo	31/12-2022 		 9	519,32	

Kontrollsum -	178	027,95	

Grunnlag	momsrefusjon 		300	530,97	

1



Resultatregnskap	Team-09	for		2022

Inntekter
Dommerutgi*er,	refusjon	innbet 		 3	377,18	

Dugnad

Kiosk,	Dri*	/	salg

Lån	/	deltakerinntekter

Inntekter	i>	cuper,	turneringer,	påmeldinger	etc 		 19	438,77	

Refusjon	trenerlønn

Diverse	inntekter

Sponsorinntekter

Renter	bank 		 5,00	

Sum	Inntekter 		 22	820,95	

Utgi+er
Utgi*	turneringer,	cuper	etc 		 18	400,00	

Dommerregninger 		 2	601,90	

Utstyr 		 34	615,00	

Trenerkostnader 		 17	517,50	

Reklamekostnad

Dugnad

Kiosk,	Dri*

Sosialt 		 3	974,40	

Lån	(Slbakebetalt)

Sosialt

Diverse

Avslutning	av	lagsdels	konto	Sl	klubb 		 1	267,95	

Gebyr	Bank

Sum	Utgi*er 		 78	376,75	

Resultat	2022 -	 55	555,80	

Inngående	saldo	1/1-2022 		 55	560,80	

Utgående	saldo	31/12-2022 		 5,00	

Kontrollsum -	 55	555,80	

Grunnlag	momsrefusjon 		 77	108,80	

Note:Overføring  ifb avslutning av lagskonto momskompenseres ikke
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Resultatregnskap	Team-2010	for		2022

Inntekter
Dommerutgi*er,	refusjon	innbet

Dugnad 		 17	407,00	

Kiosk,	Dri*	/	salg

Lån	/	deltakerinntekter

Inntekter	i>	cuper,	turneringer,	påmeldinger	etc 		 26	936,00	

Refusjon	trenerlønn

Diverse	inntekter 		 83,51	

Sponsorinntekter

Renter	bank

Sum	Inntekter 		 44	426,51	

Utgi+er
Utgi*	turneringer,	cuper	etc 		 26	703,59	

Dommerregninger 		 2	176,39	

Utstyr

Trenerkostnader 		 22	500,00	

Reklamekostnad

Dugnad 		 10	730,00	

Kiosk,	Dri*

Sosialt 		 5	457,00	

Lån	(Slbakebetalt) 		 8	901,82	

Diverse

Gebyr	Bank

Sum	Utgi*er 		 76	468,80	

Resultat	2022 -	 32	042,29	

Inngående	saldo	1/1-2022 		 32	042,29	

Utgående	saldo	31/12-2022 		 -			

Kontrollsum -	 32	042,29	

Grunnlag	momsrefusjon 		 76	468,80	
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Resultatregnskap Team-2011 for 2022
Inntekter:

1 Dommerutgifter, refusjon, innbet 0,00
2 Dugnad 4 912,50
3 Kiosk, drift / salg 53 762,48
4 Lån 0,00
5 Inntekter ifb cuper,turneringer,påmeldinger etc. 176 616,89
6 Refusjon trenerlønn 0,00
7 Diverse inntekter 13 275,76
8 Sponsorinntekter 0,00
9 Renter Bank 57,00

Sum inntekter: 248 624,63

Utgi+er
10 Utgift turneringer,cuper etc. 150 060,88
11 Dommerregninger 20 072,20
12 Utstyr 41 365,60
13 Trenerkostnader 25 000,00
14 Reklamekostnad 0,00
15 Dugnad 32 981,00
16 Kiosk, drift 14 467,77
17 Sosialt 1 696,91
18 Lån (tilbakebetalt) 0,00
19 Sosialt 0,00
20 Diverse 43 495,56
21 Gebyr Bank 0,00

Sum utgifter: 329 139,92

Resultat 2022: -80 515,29 

Inngående saldo 1/1-2022: 122 967,79
Utgående saldo pr. 31/12-2022 42 452,50
Kontrollsum: −80 515,29

Grunnlag momsrefusjon  	329 139,92 
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Resultatregnskap	Team-2012	for		2022

Inntekter
Dommerutgi*er,	refusjon	innbet

Dugnad

Kiosk,	Dri*	/	salg

Lån	/	deltakerinntekter

Inntekter	i>	cuper,	turneringer,	påmeldinger	etc

Refusjon	trenerlønn

Diverse	inntekter

Feil	innbetaling 		 18	575,20	

Sponsorinntekter

Renter	bank

Sum	Inntekter 		 18	575,20	

Utgi+er
Utgi*	turneringer,	cuper	etc

Dommerregninger

Utstyr

Trenerkostnader

Reklamekostnad

Dugnad

Kiosk,	Dri*

Sosialt

Lån	(Slbakebetalt)

Sosialt

Tilbakeføring	av	feilinnbetaling 		 18	575,20	

Diverse

Gebyr	Bank

Sum	Utgi*er 		 18	575,20	

Resultat	2022 		 -			

Inngående	saldo	1/1-2022 		 22	952,04	

Utgående	saldo	31/12-2022 		 22	952,04	

Kontrollsum 		 -			

Grunnlag	momsrefusjon 		 -			
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Resultatregnskap Team-2013 for 2022
Inntekter:
Dommerutgi*er,	refusjon,	innbet 950
Dugnad 27	639
Kiosk,	dri*	/	salg 8	750
Lån
Inntekter	i>	cuper,turneringer,påmeldinger	etc.
Refusjon	trenerlønn
Diverse	inntekter 4	950
Sponsorinntekter
Renter	Bank 38
Sum	inntekter: 42	327

Utgi+er
Utgi*	turneringer,cuper	etc. 45	800
Dommerregninger
Utstyr
Trenerkostnader
Reklamekostnad
Dugnad
Kiosk,	dri*	
Sosialt 10	376
Lån	(Slbakebetalt)
Sosialt
Diverse
Gebyr	Bank 240
Sun	utgi*er: 56	416

Resultat	2022: −14	089

Inngående	saldo	1/1-2022: 72	629
Utgående	saldo	pr.	31/12-2022 58	540

Kontroll −14	089

Grunnlag	momsrefusjon 		 56	416,01	
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Resultatregnskap	Team-2014	for		2022

Inntekter
Dommerutgi*er,	refusjon	innbet

Dugnad

Kiosk,	Dri*	/	salg

Lån	/	deltakerinntekter

Inntekter	i>	cuper,	turneringer,	påmeldinger	etc

Refusjon	trenerlønn

Diverse	inntekter

Overføring/Deling	av	Mikro	konto 		 16	131,83	

Sponsorinntekter

Renter	bank

Sum	Inntekter 		 16	131,83	

Utgi+er
Utgi*	turneringer,	cuper	etc 		 3	750,00	

Dommerregninger

Utstyr

Trenerkostnader

Reklamekostnad

Dugnad

Kiosk,	Dri*

Sosialt 		 848,00	

Lån	(Slbakebetalt)

Sosialt

Diverse

Gebyr	Bank

Sum	Utgi*er 		 4	598,00	

Resultat	2022 		 11	533,83	

Inngående	saldo	1/1-2022 		 -			

Utgående	saldo	31/12-2022 		 11	533,83	

Kontrollsum 		 11	533,83	

Grunnlag	momsrefusjon 		 4	598,00	
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Resultatregnskap Team-mikro for 2022
Inntekter:
Dommerutgi*er,	refusjon,	innbet
Dugnad 		 1	200,00	
Kiosk,	dri*	/	salg
Lån
Inntekter	i>	cuper,turneringer,påmeldinger	etc. 		 4	638,00	
Refusjon	trenerlønn
Diverse	inntekter 		 10	390,82	
Sponsorinntekter
Renter	Bank
Sum	inntekter: 		 16	228,82	

Utgi+er
Utgi*	turneringer,cuper	etc.
Dommerregninger
Utstyr
Trenerkostnader
Reklamekostnad
Dugnad
Kiosk,	dri*	
Sosialt
Lån	(Slbakebetalt)	smartprofil
Sosialt
Gebyr	Bank
Tilbakeføring	av	Feil	transaksjon 8811
Deling	mikro	sin	konto 16131,83
Sun	utgi*er: 24942,83

Resultat	2022: −8714,01

Inngående	saldo	1/1-2022: 32	263,65
Utgående	saldo	pr.	31/12-2022 23 549,64

Kontrollsum -	 8	714,01	

Grunnlag	momsrefusjon 		 -			

Note:Deling av lagskonto momskompenseres ikke

1



Resultatbudsje+-2023
LEANGEN	ISHOCKEYKLUBB
Regnskapskonto 2023

Dri1sinntekter

3101	Medlemsavgi1 65000

3102	Mikro	Treningsavgi1 135000

3103	Treningsavgi1 290000

3900	Annen	dri1srelatert	inntekt 10000

3950	Tilskudd	fra	IdreAsforbundet 30000

3960	Grasrotandel 25000

3970	Momskompensasjon 131500

Totalt	dri1sinntekter 686500

Dri1skostnader

4001	Utgi1er	turneringer,cuper	etc. 20000

4020	Dommerregninger 20000

4030	Utstyr 125000

4031	Utstyr	Ll	Mikro 20000

4040	SLhk 180000

4302	Refusjon	Keeperutstyr 10000

4550	Trenerkostnader 25000

6017	Avskrivning	på	inventar 25000

6550	Dri1smateriale 15000

6553	Hjemmeside	kostnad 5000

6705	Regnskaps	utgi1er 42000

7320	Reklamekostnad 2000

7321	RekruAerings	budsjeA 150000

7500	Forsikringspremie 2000

7770	Bank	og	kortgebyrer 5000

7780	Spond	Gebyr 12000

Totalt	dri1skostnader 658000

Finansinntekter

8050	Annen	renteinntekt 5000

5000

Resultat

Dri1sinntekter 686500

Dri1skostnader 658000

DriEsresultat 28500

Finansinntekter 5000

Resultat	før	ska+ 33500

1



 

BESKYTTET 

Styrets økonomiske beretning: 

 

Klubben legger fram et regnskap for 2022 der klubben i seg selv har et positivt 

overskudd. Klubbens totale regnskap viser et underskudd. Klubben er i henhold til 

NIF sine regler pålagt å legge fram lagsregnskapene. Disse fungerer uavhengig av 

klubbens regnskap men blir en del av dette når vi legger fram det totale 

årsregnskapet som må godkjennes av årsmøtet. 

På årsmøtet i fjor ble det framlagt sak av lagledelse på daværende U15 om fordeling 

av rest på konto. Årsmøtet stemte for dette forslaget. 

Liknende sak er fremlagt for daværende U14. Dette avgjøres av årsmøtet (se 

saksfremstilling). 

På bakgrunn av overgangen til Nidaros ble det mindre lønnskostnader for klubben og 

vi kunne derfor sette av midler til supplering av utstyr og annet som klubben måtte 

trenge.   

Vi har fortsatt arbeidet med å være en transparent og tydelig klubb og mener at 

regnskapet og budsjett gjenspeiler dette. Regnskap og budsjett er gode 

styringsverktøy for styret i klubben. Vi oppfordrer til at man setter seg inn i dette og 

tar kontakt med styret dersom man skulle ha spørsmål. 



 

BESKYTTET 

Sak 9: Sportslig utvalg beretning 

Forslag til vedtak: 

Årsmøtet tar dette til orientering 

 

Sak 10: Behandle idrettslagets regnskap, styrets økonomiske beretning og 

kontrollutvalgets beretning 

Forslag til vedtak: 

Årsmøtet tar regnskap, styrets årsberetning og kontrollutvalgets til orientering.  

 

Sak 11: Lagsregnskap 

Forslag til vedtak: 

Årsmøtet tar lagsregnskapene til orientering 

 

Sak 12: Behandling av lagkasse ved opphør av lagdel 

Saksfremstilling: 

Foreldregruppa fra tidligere U14-lag har på bakgrunn av tidligere et styre sitt vedtak 

om utbetaling av rest på lagskonto, bedt om utbetaling til tidligere spillere.  

Klubben mottok i februar 2023 regnskapet for U 14. Vi har etterspurt dette siden 

overgang til Nidaros våren 2022. Styret valgte å stoppe tilgang til å foreta 

disposisjoner av konti da vi fikk bilag som var påført lønn til trenere. Grunnen til dette 

var at trenere har fått utbetalt lønn i henhold til kontrakt som innebærer skattetrekk av 

lønn. Her er det altså utbetalt lønn uten skattetrekk. Vi har mottatt forklaring på dette.  

Det fremlegges forslag om å utbetale rest til spillerne (med fratrekk av skattetrekk for 

lønn som er utbetalt i tilfelle krav om etterbetaling fra Skatteetaten). Styret anser at 

pengene er opptjent ved dugnadsinnsats av utøvere og familie. Det er naturlig at 

dette skal tilbakeføres. Vi vedtok i fjor utbetaling av U 15 sin lagkonto etter vedtak på 

årsmøte. Dette ble begrunnet i Covid. 

Nif sitt reglement tilser at slik midler vanligvis tilfaller klubben, jfr Nif 

Økonomihåndbok: 

«Lagkasse 

Når laget trenger å disponere midler fra lagkassen skal uttak av penger kun skje mot 

bilag, faktura eller lignende dokumentasjon. Dersom det ønskes forskudd fra 

lagkassen, skal den som mottar forskuddet signere på skjema for uttak fra kasse. 

Lagskassen inngår i idrettslagets midler, og utbetales ikke ved opphør av lag.» 

 



 

BESKYTTET 

Styrets innstilling og forslag til vedtak:  

På bakgrunn av sak fra årsmøtet i fjor med samme problemstilling (men ikke samme 

grunn), vil styret stille seg bak fordeling av lagskasse. 

Saken i fjor ble fordelt i henhold til fordelingsnøkkel som foreldre bestemte.  

 

Sak 13: Forslag om vedtektsendring 

§ 22 Valgkomité slik den står i dag: 

Valgkomiteen velges på årsmøtet på fritt grunnlag, etter innstilling fra styret, og skal 

legge frem innstilling på kandidater til alle øvrige tillitsverv som skal velges på 

årsmøtet. Medlem av valgkomité som selv blir kandidat til verv, plikter å tre ut av 

valgkomiteen med mindre vedkommende skriftlig meddeler valgkomiteen og 

forslagsstiller at vedkommende ikke er aktuell for vervet. 

 

Foreslår endret til; 

§22 Valgkomite 

Valgkomiteen skal bestå av en representant fra hver lagdel i klubben. Valgkomiteen 

velges på årsmøtet på fritt grunnlag, etter innstilling fra lagleder i hver lagdel. 

Valgkomiteen skal legge frem innstilling på kandidater til alle øvrige tillitsverv som 

skal velges på årsmøtet.  Medlem av valgkomité som selv blir kandidat til verv, plikter 

å tre ut av valgkomiteen med mindre vedkommende skriftlig meddeler valgkomiteen 

og forslagsstiller at vedkommende ikke er aktuell for vervet. 

 

Bakgrunn: 

Ut fra erfaring med valgkomiteens arbeid, er det utfordrende å finne kandidater til 

verv i styret. Om man ansvarliggjør lagdeler til å finne en representant til 

valgkomiteen, vil man kunne få en kvalitativ valgkomite som representerer alle 

lagdeler. Samtidig vil man få en bredde i å kunne finne gode ressurser i alle lagdeler 

som kan bidra positivt til komiteer, utvalg og styreverv. 

Om vedtektsendring blir gjennomført, anbefales det at alle lagledere velger en 

representant inn i valgkomiteen innen 1 mnd. etter årsmøte. 

 

Sak 14: Forslag til vedtektsendring: 

§ 16 punkt 14 a) slik den er nå: 

14. Foreta følgende valg: 

a) Styre med leder, nestleder, 4 styremedlemmer og 3 varamedlemmer. 

  



 

BESKYTTET 

Foreslås endret til: 

a) Styre med leder, nestleder og 2-4 styremedlemmer og inntil 3 

varamedlemmer. 

 

Bakgrunn: 

På bakgrunn av at behovene kan endre seg i klubben så legges det fram forslag om 

en mer fleksibel løsning for å ivareta dette. Vi har i inneværende sesong vært færre 

lagdeler enn tidligere. Behovet for et utvidet styre er mer viktig når vi har flere 

lagdeler. 

 

Sak 15: Forslag til vedtektsendring § 16 punkt 14 b) 

Slik den lyder nå: 

b) Kontrollutvalg med 2 medlemmer og 1 varamedlem. 

 

Foreslås endret til: 

          Kontrollutvalg med 2 medlemmer 

 

Vedtektsendringen gjøres med 2/3 flertall av avgitte stemmer. Dersom 

vedtektsendring blir vedtatt så vil endringen gjelde fra årsmøtedato. 

 

Sak 16: 

På bakgrunn av ovenstående fremmes et forslag om at det holdes en avstemning om 

vedtak på å fortsette kurs mot navneendring av Leangen Ishockeyklubb til Nidaros 

Bredde. 

Hensikten er å styrke trøndersk ishockey med forutsigbarhet fra rekrutt til senior. 

Klubbdriften vil få gode synergier, samt det å skape idrettsglede og samhold. 

Klubben vil juridisk fortsette lik som p.t som Leangen Ishockeyklubb som 

organisasjon, men basert på utarbeidet intensjonsavtale benytte samme logo og 

draktprofil som Nidaros Hockey. 

Forslag til vedtak:  

Leangen sitt terminliste-navn endres til Nidaros Bredde. 

 

  



 

BESKYTTET 

Sak 17:  

Fastsette medlemskontingent 

Forslag til vedtak: 

Medlemskontingent holdes på dagens nivå.  

Medlemskontingent enkelt medlem: kr 220,- 

Medlemskontingent familie: kr 500,- 

 

Sak 18: Budsjett 2023 

Det er i 2023 budsjettert med midler til rekruttering. Vi har fått en rekrutteringskomite 

som er gitt mandat og midler til å jobbe konkret med dette. Vi har budsjettert med 

midler for å videreutvikle trenere og ytterligere jobbe for å fremme hockey i byen. 

Dette er i stor grad lagt til sportslig etter mandat fra styret. Styret har tidligere vedtatt 

at vi ønsker at klubben skal stå for drakter til spillerne våre. Styret ser det slik at 

klubben nå sitter på midler som med fordel kan benyttes til bredere rekruttering, 

større satsing på trenere/støtteapparat og vi ser også at det vil bli nødvendig å leie 

inn krefter for dette.  

Det er budsjettert med samme nivå på treningsavgift for høsten 2023 som for våren 

2023. Styret ser at vi har mulighet til å gjøre det samme som i fjor, nemlig redusere 

treningsavgiften høstsesongen 2023. Dette vil bli opp til det nye styret å vedta. 

Budsjettet forutsetter et år med normal aktivitet. 

Forslag til vedtak: 

Årsmøtet vedtar budsjett som forelagt. 

 

Sak 19: Idrettslagets organisasjonsplan 

Organisasjonsplanen til klubben forblir som i dag. Vi fortsetter arbeidet med å bygge 

en åpenhetskultur med demokratiske prosesser og protokollføring i styret, sportslig 

utvalg og andre komiteer. 

 

Forslag til vedtak:  

Årsmøtet tar saken til orientering 

 

 

 

 



 

BESKYTTET 

Sak 20: Valg 

1) Valg av av styret - følgende verv skal fylles: 

Styreleder for 2 år 

4 styremedlemmer for 2 år – avhengig av eventuell vedtektsendring 

3 varamedlemmer for 1 år – avhengig av eventuell vedtektsendring 

Valgkomite 

Kontrollutvalg med to medlemmer og 1 varamedlem  

 

Følgende har meldt seg til kandidater: 

Ragnhild Maske 

Torill B. Karlsen 

Marte Norman Einum 

Hans Martin Hopsø 

Fredrik Johnsen 

Snorre Heggum 

Forslag til ledervervet: 

Dag Arne Gundersen 

Torill B. Karlsen 

 

Forslag til nestlederverv: 

Dersom Dag Arne Gundersen blir valgt til leder, må ny nestleder velges særskilt iht. 

vedtektene 

 

Forslag til styremedlemmer og varamedlemmer: 

Ragnhild Maske 

Torill B. Karlsen (dersom ikke valgt til styreleder) 

Marte Norman Einum 

Hans Martin Hopsø 

Fredrik Johnsen 

Snorre Heggum 

 



 

BESKYTTET 

2) Valg av representanter til ting og møter i de organisasjonsledd 

idrettslaget har representasjonsrett i. 

 

Forslag til vedtak: 

Styret gis fullmakt til å oppnevne representanter til Idrettstinget og andre 

organisasjonsledd idrettslaget har representasjonsrett i. 

 

3) Valg av revisor/kasserer 

 

Forslag til vedtak: 

Styret gis fullmakt til å oppnevne revisor/kasserer om det ikke fremmes forslag på 

årsmøtet 


